
an e-GEOS (ASI / Telespazio) Company

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen, unter Angabe Ihrer 
frühestmöglichen Verfügbarkeit, bitte an recruiting@gaf.de. 
Verwenden Sie im Betreff bitte das Kennwort „WS-Compliance (m/w/d)“.

Kontakt:	 Recruiting-Team
	 recruiting@gaf.de
	 Tel: +49 (0) 89 12 15 28 0
	 Arnulfstr. 199 • 80634 München • http://www.gaf.de

Die GAF AG ist ein international erfolgreich agierendes Unternehmen für plattformübergreifende Geoinformations-
lösungen und für die Entwicklung innovativer GIS- und Datenbankanwendungen. Neben dem Empfang und Vertrieb von 
Geodaten nimmt die GAF aufgrund ihrer 40-jährigen Expertise eine Spitzenposition in den Bereichen Datenveredelung 
und Geo-Consulting ein. Mit einem internationalen und interdisziplinären Expert*innen-Team setzt die GAF AG 
Maßstäbe für individuelle Beratung sowie für moderne Cloud und KI-basierte Lösungen, beispielsweise im Bereich 
des satellitengestützten Monitorings in zukunfts- und nachhaltigkeitsorientierten Anwendungsgebieten.

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams an unserem Hauptsitz in München suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt einen engagierten 

Werkstudenten (m/w/d) im Bereich Compliance
In unserem Team überwachen wir gesetzliche Vorgaben, interne Richtlinien sowie Compliance‑Risiken und stellen 
deren Umsetzung im Unternehmen sicher. Wir verantworten „Due-Diligence/Know Your Customer“ Prozesse, Trade-
Compliance‑Themen sowie interne und konzernweite Berichterstattung. Zudem dient unser Team als zentrale 
Anlaufstelle für Mitarbeitende, Management und externe Partner bei allen Compliance-Fragen.

Ihre Aufgaben: 
•	Aktive Unterstützung beim Aufbau und der Weiterentwicklung eines angemessenen Compliance-Management-

Systems 
•	Analyse, Aufbereitung und Interpretation gesetzlicher Anforderungen, Konzernrichtlinien und Direktiven 
•	Unterstützung bei der Implementierung neuer Compliance-Vorgaben und interner Richtlinien in bestehende 
Prozesse

•	Mitarbeit bei der Übertragung konzernweiter Regelwerke auf nationale und operative Anforderungen 

Ihr Profil:
✓✓ Eingeschriebene/r Student*In im Bereich Rechtswissenschaften, Wirtschaftsrecht, BWL, VWL, International 
Business, Wirtschaftsprüfung, Treuhandwesen oder einem vergleichbaren Studiengang

✓✓ Interesse an Compliance, Governance, Regulierung und unternehmensweiten Regelwerken
✓✓ Freude daran, komplexe Vorgaben (z. B. Direktiven, Richtlinien, Gesetze) zu lesen, zu strukturieren und 
verständlich aufzubereiten

✓✓ Sehr hohes Maß an Verlässlichkeit, Diskretion und Verantwortungsbewusstsein, insbesondere im Umgang mit 
sensiblen Informationen 

✓✓ Analytische und strukturierte Arbeitsweise sowie ein gutes Verständnis für Prozesse
✓✓ Sehr gute Deutschkenntnisse (C1-C2 nach GER) sowie gute Englischkenntnisse (B2-C1 nach GER)

Wünschenswert:
✓✓ Italienischkenntnisse sind von Vorteil
✓✓ Grundkenntnisse in Compliance-Strukturen, z. B. Compliance-Management-Systeme, interne Kontrollen, 
Richtlinien- oder Prozessdokumentation

✓✓ Idealerweise erste Berührungspunkte mit Governance-, Risiko- oder Kontrollsystemen
✓✓ Fähigkeit, sich schnell in neue Regelwerke und organisatorische Strukturen einzuarbeiten

Wir bieten: 
•	Vielfältige und verantwortungsvolle Aufgaben in einem der führenden Geoinformationsunternehmen Europas
•	Umfassende Unterstützung bei der Einarbeitung in Ihre berufliche Rolle
•	Ein respektvolles, freundliches und modernes Arbeitsumfeld in einem Team von engagierten Kolleg*innen  
und ein vertrauensvoller Führungsstil

•	Einen attraktiven Standort mit perfekter Anbindung an den öffentlichen Nahverkehr und tollen Möglichkeiten  
für Outdoor- und Freizeitaktivitäten auch in unmittelbarer Nähe

•	Diverse zusätzliche Leistungen, wie z.B. Zuschuss zum Deutschland-Ticket (Jobticket), betriebliches 
Gesundheitsmanagement u.v.m

Weitere Informationen: 
Beginn zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
15-20 h/Woche und während der vorlesungsfreien Zeit gerne Vollzeit (40 h)
Dauer der Beschäftigung: 3-6 Monate 


